План работы областного научно-методического центра

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования города Ульяновска 

«Центр детского творчества № 5» 

(наименование образовательной организации)

на 2021/2022 гг.

ФИО руководителя ОУ (полностью): Шишкова Людмила Михайловна

ФИО, должность лица, ответственного за ведение инновационной деятельности в ОО: Симонова Елена Андреевна, заместитель директора по информационно-методической работе

ФИО научного руководителя / консультанта: Чаевцева Лариса Геннадьевна
Тема работы «Внутрифирменное обучение как условие развития ключевых компетентностей педагога дополнительного образования»
Год присвоения статуса 2020 г.
1. Проблемные семинары

	№
	Проблема
	Участники
	Время проведения
	Количество участников

	1.
	Подходы к развитию дополнительного образования детей в разрезе реализации Программы развития ЦДТ № 5 на 2021-2024 г.г. Основные направления научно-методической работы по распространению инновационного педагогического опыта деятельности НМЦ на 2021 – 2022 учебный год
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	24.08.2021 г.
	13

	2.
	Возможности персонализации дополнительного образования детей, интеграции его ресурсов в индивидуальные образовательные маршруты освоения ДООП учащимися с разными образовательными потребностями, способностями и интересами
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	Октябрь
2021 г.
	13

	3.
	Развитие кадрового потенциала учреждения путём вовлечения педагогов в инновационную деятельность по освоению и внедрению в образовательный процесс технологий наставнического сопровождения учащихся и молодых специалистов
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	Январь
2022 г.
	13

	2. Научно-практические мероприятия на базе НМЦ (конференции, круглые столы)



	№
	Формат и статус мероприятия
	Тема
	Дата проведения

	1.
	Городской (муниципального района)
	Концертмейстерский практикум «Личностно-творческий компонент профессиональной культуры концертмейстера»
	Октябрь

2021 г.

	
	Городской (муниципального района)
	Круглый стол «Выбор репертуара – залог достижения высоких качественных результатов педагогической деятельности» 
	Ноябрь

2021 г.

	
	Городской (муниципального района)
	Панорама педагогического опыта «Лэпбук как современное дидактическое средство обучения детей дошкольного возраста»
	Ноябрь

2021 г.

	
	Городской (муниципального района)
	Митап «Инновационные средства, формы и методы работы с детьми с ОВЗ» для педагогического сообщества в рамках Международного дня инвалидов
	Декабрь

2021 г.

	
	Городской (муниципального района)
	Научно-практический семинар «Современные тренды и подходы к организации образовательного процесса в практике педагога дополнительного образования. Инновационный опыт деятельности ЦДТ № 5 - научно-методического центра в образовательном пространстве города, региона и России»
	Март

2022 г.

	
	Городской (муниципального района)
	Круглый стол «Информационно-познавательный опыт педагогов, реализующих дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной направленности», посвящённый Дню детской общественной организации России
	Май

2022 г.

	2.
	Областной
	Курсы повышения квалификации ФГБОУ ВО «УлГПУ имени И.Н. Ульянова» по программе «Теория и практика дополнительного образования»
	Февраль

2022 г.

	
	Областной
	Областной творческий отчёт «Внутрифирменное обучение как условие развития ключевых компетентностей педагога дополнительного образовании в рамках реализации разноуровневой программы внутрифирменного повышения квалификации педагогов ЦДТ № 5 «Профессиональный рост педагога»
	Февраль

2022 г.

	3.
	Федеральный
	
	

	4.
	Международный
	
	


3. Дни научно-методического информирования

	№
	Проблема (тема)
	Участники
	Время проведения
	Количество участников

	1.
	Современные тренды и запросы детей, родителей (законных представителей) в разрезе реализации Программы развития ЦДТ № 5 на 2021-2024 г.г. Основные направления инновационной научно-методической работы отдела на 2021 – 2022 учебный год. Вопросы подготовки к 2021-2022 учебному году
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	Август

2021 г.
	60

	2.
	Организация деятельности, направленной на освоение ДООП как ресурс практического развития и определения современных траекторий формирования нового содержания и качества дополнительного образования учащихся с разными образовательными потребностями, способностями и интересами
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	Ноябрь
2021 г.
	60

	3.
	Профессионально-личностное развитие педагога дополнительного образования путём вовлечения в инновационную деятельность по освоению и внедрению в образовательный процесс технологий наставнического сопровождения учащихся и молодых специалистов
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5
	Январь-февраль

2022 г.
	60

	4. Система открытых мероприятий (практикумы, деловые игры, мастер-классы)

№

Тема

Участники (количество)

Дата проведения

1.
Городской конкурс изобразительного искусства и декоративно-прикладного творчества с целью развития художественного творчества, приобщения к народной культуре «Золотые краски осени»

Педагогические работники и учащиеся 

г. Ульяновск
(1000)

Октябрь 

2021 г.

2.
Городской конкурс декоративно-прикладного творчества для детей с ОВЗ с целью реабилитации и социальной адаптации детей и подростков ОВЗ средствами художественного творчества «Открытка для мамы»

Педагогические работники и учащиеся г. Ульяновск (500)
Ноябрь

2021 г.

3.
Мастер-класс по обучению учащихся дошкольного возраста выявлять акустическую характеристику звука «Путешествие в город звуков» (ЦДТ № 5)
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(15)

Ноябрь

2021 г.
4.

Методический конкурс для педагогических работников ЦДТ № 5

Педагогические работники ЦДТ № 5

(60)

Декабрь

2022 г.
5.
Мастер-класс по взаимодействию с участниками образовательного процесса «Развитие вокально-хоровых навыков и творческой свободы на занятиях вокальной группы детского объединения в рамках ДООП» (ЦДТ № 5)
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(15)

Декабрь

2022 г.

6.
Мастер-класс «Профессиональная организация тематических занятий, концертных программ, групповых встреч с родителями (законными представителями) учащихся и педагогическими работниками» (ЦДТ № 5)
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(15)

Февраль

2022 г.

7.

Конкурс профессионального мастерства для педагогических работников ЦДТ № 5 

Педагогические работники ЦДТ № 5

(60)

Март 

2022 г.

8.
Мастер-класс «Логоритмика: речь, музыка, движения. Комплексная методика» (ЦДТ № 5) 
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(30)

Март

2022 г.

9.

Городской конкурс декоративно-прикладного творчества и изобразительного искусства с целью развития творческих способностей, реабилитации и адаптации детей с ОВЗ «Весенний калейдоскоп»

Педагогические работники и учащиеся г. Ульяновск (300)

Март 

2022 г.
10.

Городской конкурс с целью воспитания и уважения к национальным традициям и обычаям народов, проживающим на территории Среднего Поволжья, популяризации народного творчества и народной игровой культуры «Волжские узоры»
Педагогические работники и учащиеся г. Ульяновск (500)

Март

2022 г.

11.
Мастер-класс «Музыкальное сопровождение тренировочных занятий спортивной аэробикой» по демонстрации художественной интонации, исполнительского стиля, совершенствованию индивидуального спортивного мастерства (ЦДТ № 5)
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(30)

Март

2022 г.

12.
Творческая мастерская «Техника флюид Арт» (ЦДТ № 5)
Педагогические работники ЦДТ № 5

(20)

Март

2022 г.

13.

Мастер-класс «Приёмы самообороны с применением техники кикбоксинг» по анализу и устранению возможных рисков жизни и здоровью учащихся в ходе обучения, по применению приемов страховки и самостраховки при выполнении физических упражнений (ЦДТ № 5)

Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(15)

Апрель

2022 г.

14.

Творческая мастерская «Популяризация народных промыслов посредством системы дополнительного образования», посвящённая Году народного искусства и нематериального культурного наследия России (ЦДТ № 5)

Педагогические работники ЦДТ № 5

(20)

Апрель

2022 г.

15.

Городской фестиваль с целью эстетического воспитания, развития художественных способностей подрастающего поколения «Юные таланты Ульяновска-2021». Номинация «Хореография»
Педагогические работники и учащиеся г. Ульяновск (500)

Апрель

2022 г.

16.

Мастер-класс «Методы воплощения хореографического образа и средства художественной выразительности. Техника вращения при выполнении трюков на занятиях по хореографии»

Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(15)

Май

2022 г.

17.

Цикл мастер-классов для студентов ОГБПОУ «Ульяновский педагогический колледж» «Организация деятельности учащихся, направленной на освоение ДООП «Компьютерная графика и графический дизайн» в рамках реализации проекта «Сотрудничество» Программы развития ЦДТ № 5

Для студентов - 

- «Создание дизайнерской наклейки в программе Publiser».

- «Основы работы на графическом планшете».

Для педагогов -

- «Четыре простых шага по созданию информационного буклета в программе Publiser»
Педагогические работники и учащиеся ЦДТ № 5

(30)

2021-2022

учебный год

18.

Методическая учёба, мастер-классы, творческие и педагогические мастерские, исследовательская и проектная деятельность с учащимися, практикумы, эффективный комплекс, открытые учебные занятия и досуговые мероприятия, работа выставочного зала по плану изучения, обобщения и трансляции педагогического опыта на базе ЦДТ № 5
Педагогические работники г. Ульяновск и Ульяновской области

(100)

2021-2022

учебный год

5. Тематическое консультирование



	

	№
	Проблема
	Участники (количество)
	Время проведения

	1.
	Введение в должность педагога дополнительного образования ЦДТ № 5
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(5)
	Август-сентябрь

2021 г.

	2.
	Ведение документации, обеспечивающей реализацию дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Сентябрь-октябрь

2021 г.

	3.
	Развитие системы дополнительного образования в контексте государственной политики. Современные тренды и запросы детей, родителей (законных представителей)
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Сентябрь

2021 г.

	4.
	Совершенствование научно-методической деятельности отделов ЦДТ № 5
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Сентябрь

2021 г.

	5.
	Разработка плана профессионально-личностного роста педагога дополнительного образования
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Сентябрь-октябрь

2021 г.

	6.
	Привлечение молодых специалистов и результативность реализации ДООП в условиях сетевого взаимодействия с ОО, организациями культуры, спорта
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	7.
	Рассмотрение вопросов воспитания в системе дополнительного образования детей. Коллаборация мероприятий по воспитательной деятельности и ДООП. Программа воспитания учащихся ЦДТ № 5
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	8.
	Наставничество как практика профессионального роста педагогов дополнительного образования ЦДТ № 5. О реализации проекта «Наставничество» в рамках Программы развития ЦДТ № 5 на 2021-2022 г.г.
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	9.
	Профессиональные компетенции современного педагога дополнительного образования детей. Проектирование плана сопровождения и контроля профессиональной деятельности педагога
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	10.
	Разработка индивидуальных образовательных маршрутов (далее – ИОМ) освоения ДООП учащимися
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	11.
	Новое содержание и качество дополнительного образования учащихся с разными образовательными потребностями, способностями и интересами
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	12.
	Проектирование стратегии развития ЦДТ № 5 в рамках Программы развития ЦДТ № 5 на 2021-2024 г.г. 
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5

(72)
	Сентябрь-ноябрь

2021 г.

	13.
	Организация деятельности учащихся, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Ноябрь

2021 г.

	14.
	Разработка и планирование открытого учебного занятия (мероприятия) 
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Ноябрь

2021 г.

	15.
	Разработка методических рекомендаций по вопросам организации деятельности учащихся, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(5)
	Ноябрь

2021 г.

	16.
	Организационно-правовое обеспечение деятельности образовательной организации и педагога дополнительного образования
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Ноябрь

2021 г.

	17.
	Организация внутрифирменного обучения педагогов ЦДТ № 5 по разноуровневой программе внутрифирменного повышения квалификации педагогов ЦДТ № 5 «Профессиональный рост»
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Ноябрь-апрель

 2022 г.

	18.
	Возможности персонализации дополнительного образования детей, интеграции его ресурсов в индивидуальные образовательные маршруты освоения дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы учащимися с разными образовательными потребностями, способностями и интересами
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Декабрь

2021 г.

	19.
	Наставничество как инновационная социальная технология. Освоение и внедрение в образовательный процесс технологий наставнического сопровождения учащихся
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Декабрь

2021 г.

	20.
	Обеспечение взаимодействия с родителями (законными представителями) учащихся при решении задач обучения и воспитания
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Январь

2022 г.

	21.
	Нормативные требования, особенности проектирования и реализации ДООП в сетевой форме
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Январь

2022 г.

	22.
	Педагогический контроль и оценка освоения дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Февраль-март

2022 г.

	23.
	Центр детского творчества № 5 как пространство становления и развития профессиональной компетентности педагогов дополнительного образования и личности учащихся
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Март

2022 г.

	24.
	Рефлексия профессиональной деятельности


	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Апрель-май

2022 г.

	25.
	Организация и проведение внутреннего аудита условий организации внутрифирменного обучения педагогов дополнительного образования
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Март-апрель

2022 г.

	26.
	Разработка нормативных локальных актов по организации внутреннего аудита внутрифирменного обучения педагогов дополнительного образования
	Методисты ЦДТ № 5

(5)
	Апрель-май

2022 г.

	27.
	Самообразование педагога дополнительного образования
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	2021-2022 

учебный год

	6. Дистанционное консультирование (он-лайн конференция, вебинар)



	№
	Проблема
	Участники (количество)
	Время проведения

	1.
	Определение цели и задач работы наставника и педагога дополнительного образования с использованием SMART
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Октябрь

2021 г.

	2.
	Презентация электронного учебно-методического пособия в рамках реализации дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы 
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Декабрь

2021 г.

	3.
	Презентация портфолио педагога дополнительного образования
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Март

2022 г.

	4.
	SWOT-анализ профессиональной деятельности
	Педагогические работники ЦДТ № 5

(68)
	Май

2022 г.


7. Публикации статей в периодической печати и сборниках материалов
	№
	Тема
	Авторы
	Время публикации

	1.
	Публикации методической продукции, статей, тезисов в сборниках материалов конференций, научных изданиях, информационных порталах в сети Интернет
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5

	2021-2022 
учебный год


8. Научно-методическое сопровождение распространения и продвижения инновационного опыта (издание учебно-методических разработок и практических материалов для педагогов региона)

	№
	Тема
	Авторы
	Время публикации

	1.
	Внутрифирменное обучение как условие развития ключевых компетентностей педагога дополнительного образования»: теоретическая разработка
	Шишкова Л.М.

Чаевцева Л. Г.

Батенкова Н.В.


	2017 год

	2.
	Внутренний профессиональный стандарт «Педагог дополнительного образования детей ЦДТ № 5»
	Шишкова Л.М.
Чаевцева Л. Г.
Симонова Е.А.
	2018 год

	3.
	Пакет методик по диагностике эффективности внутрифирменного обучения на развитие ключевых компетентностей педагога дополнительного образования
	Шишкова Л.М.

Чаевцева Л. Г.

Симонова Е.А.


	2018 год

	4.
	Разноуровневая программа внутрифирменного повышения квалификации педагогов ЦДТ № 5 «Профессиональный рост»
	Шишкова Л.М.

Чаевцева Л. Г.

Симонова Е.А.


	2019 год

	5.
	Организация внутрифирменного обучения как условие развития ключевых компетентностей педагога дополнительного образования: методическое пособие
	Шишкова Л.М.

Чаевцева Л. Г.

Симонова Е.А.


	2020 год

	6.
	Разработка методической продукции
	Педагогические работники ЦДТ № 5
	2021-2022 

учебный год


9. Стажировка
	№
	Проблема (тема)
	Организаторы
	Время проведения

	1.
	Профессиональная поддержка оформления и презентации педагогического опыта ЦДТ № 5 по участию в конкурсах профессионального мастерства различного уровня
	Методисты, заведующие отделами ЦДТ № 5
	2021-2022 
учебный год

	2.
	Профессиональная поддержка оформления и презентации педагогического опыта ЦДТ № 5 по вопросам подготовки материалов к публикации различного уровня
	Методисты, заведующие отделами ЦДТ № 5
	2021-2022 
учебный год

	3.
	Профессиональная поддержка оформления и презентации педагогического опыта ЦДТ № 5 по вопросам подготовки к выступлениям на площадках различного уровня
	Методисты, заведующие отделами ЦДТ № 5
	2021-2022 
учебный год


10. Творческий отчёт

	№
	Тема
	Организаторы
	Дата проведения

	1.
	«Внутрифирменное обучение как условие развития ключевых компетентностей педагога дополнительного образования»
	Административные и педагогические работники ЦДТ № 5, научный руководитель 
	Февраль 
2022 г.


11. Другие формы продвижения инновационных работ

Тематические выставки инновационных материалов и др.

	№
	    Тема 
	Форма
	Дата

	1. 
	Международная выставка-ярмарка инновационных образовательных проектов
	Материалы инновационных образовательных проектов педагогических работников 
	Март 
2022 г.

	2.
	Распространение инновационной научно-методической деятельности ЦДТ № 5
	Онлайн-консультант для педагогов на официальном сайте ЦДТ № 5 www.cdt5.ru
	2021-2022 учебный год

	3.
	Профессиональные достижения педагогов дополнительного образования ЦДТ № 5
	Стенд методической инновационной работы в основном здании ЦДТ № 5
	2021-2022 учебный год

	4.
	Популяризация организации деятельности учащихся, направленной на освоение дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программы
	Трансляция материалов в группе ЦДТ № 5 в социальной сети «VK» https://vk.com/club170399826
	2021-2022 учебный год

	5.
	 Профессиональный рост педагога дополнительного образования ЦДТ № 5
	Выставка методической продукции и инновационных образовательных проектов
	2021-2022 учебный год

	6.
	Работа выставочного зала ЦДТ № 5
	Выставка творческих работ педагогов и учащихся с целью создания условий для развития и поддержки одаренных детей, профессионального самоопределения учащихся, развития специальных компетенций педагогов дополнительного образования
	2021-2022 учебный год

	7.
	Участие педагогических работников ЦДТ № 5 в конкурсах профессионального мастерства на различных уровнях:

( Всероссийский конкурс «Инновации в образовании»
( Всероссийский конкурс методических разработок уроков, посвящённых семье и традиционным семейным ценностям
( Всероссийский конкурс учебно-методических, научно-методических, научно-популярных и публицистических разработок молодых педагогов и ученых «Персональный успех»

( Областной конкурс видеороликов среди ОО, являющихся региональными инновационными площадками
( Областной конкурс среди руководителей и педагогических работников сферы дополнительного образования Ульяновской области «Признание»

( Областной этап Всероссийского профессионального конкурса «Арктур»

( Городской и областной этапы Всероссийского конкурса «Педагогический дебют»
( Городской и областной этапы Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям»
( Международные и всероссийские дистанционные педагогические конкурсы
( Методические конкурсы для педагогических работников ЦДТ № 5
	Презентация педагогического опыта и материалов инновационных образовательных проектов педагогических работников и учащихся ЦДТ № 5
	2021-2022 учебный год



	8.
	Посещение постоянно действующего семинара по Программе РИП (на базе ОГАУ 
	Изучение, обобщение и трансляция инновационного опыта ОО Ульяновской области
	2021-2022 учебный год
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